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O curso de Sistemas de Informacao oferece uma graduacao focada
na formacao de profissionais capazes de desenvolver, implementar
e gerenciar sistemas de informacao que atendam as necessidades
organizacionais. Com carga horaria de 3.000 horas, o curso é estruturado
em modulos que abrangem desde fundamentos de programacao e banco
de dados até técnicas avangadas de seguranca da informacao e gestao
de projetos. Os alunos aprenderao sobre analise de sistemas, engenharia
de software, redes de computadores, e inteligéncia artificial. A formacao
é complementada por disciplinas praticas e tedricas que proporcionam
uma visao integrada e aplicada dos sistemas de informacao.

CARGA HORARIA

3.000
HORAS

INTEGRALIZAGCAO (MESES)

MINIMO MEDIO MAXIMO

(*) Integralizagdo minima considerando 1008 horas de estudo por ano, ou 3,5 horas de estudo por dia em 288 dias

O que voceé vai aprender Objetivo Mercado de Trabalho

Durante o curso de Sistemas de
Informacao, os alunos aprende-
rao sobre programacao, banco
de dados, analise de sistemas,
engenharia de software, redes
de computadores, e seguranca
da informacao. As disciplinas
abordam tanto a teoria quanto
a pratica, permitindo que os alu-
nos desenvolvam habilidades
em desenvolvimento de softwa-
re, gerenciamento de projetos, e
implementacao de solugodes tec-
nologicas. Os estudantes terao
acesso alaboratorios deinforma-
tica e participarao de atividades
praticas que aplicam os conhe-
cimentos tedricos adquiridos.
O curso prepara os alunos para
enfrentar os desafios da tecnolo-
gia da informacao, promovendo
a inovacgao e a eficiéncia nos sis-
temas organizacionais.

Os objetivos do curso de Siste-
mas de Informacao sao formar
profissionais qualificados para
desenvolver, implementar e ge-
renciar sistemas de informacao,
promover a inovacao tecnolégi-
ca, e preparar os alunos para atu-
ar em diversos setores econbmi-
cos. O curso busca desenvolver
habilidades praticas e tedricas
em tecnologia da informacao, in-
centivando a pesquisa e a anali-
se critica das solucdes tecnolo-
gicas. Além disso, visa preparar
os alunos para atuarem de forma
critica e reflexiva, contribuindo
para a eficiéncia e a competitivi-
dade das organizacgoes.

Os graduados em Sistemas de
Informagdo encontram oportu-
nidades em empresas de tecno-
logia, bancos, industrias, consul-
torias, e 6rgaos governamentais.
Eles podem atuar como analis-
tas de sistemas, desenvolvedo-
res de software, gerentes de pro-
jetos, administradores de banco
de dados, e consultores de Tl. O
mercado valoriza profissionais
com habilidades em desenvol-
vimento de software, analise de
sistemas, gerenciamento de pro-
jetos, e seguranca da informa-
cao. Além disso, os graduados
podem trabalhar em startups,
desenvolvendo e implementan-
do solucdes tecnoldgicas inova-
doras, ou empreender em seus
proprios negécios de tecnologia.
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Esta matriz curricular é valida para estudantes ingressantes a partir de 2024. A estrutura curricular pode sofrer modificagdes conforme decisées do Nucleo
Docente Estruturante (NDE) do curso, visando ao aprimoramento continuo.
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