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Segurança do 
Trabalho

Segurança do Trabalho

Negócios

2.400

29 36 54

O curso de Segurança do Trabalho oferece uma graduação focada na 
formação de profissionais capazes de promover a segurança e a saúde 
ocupacional nas empresas. Com carga horária de 2.400 horas, o curso é 
estruturado em módulos que abrangem desde a legislação e normas de 
segurança até técnicas avançadas de prevenção de acidentes e gestão 
de riscos. Os alunos aprenderão sobre higiene ocupacional, ergonomia, 
gestão de riscos, e auditorias de segurança. A formação é complementada 
por disciplinas práticas e teóricas que proporcionam uma visão integrada 
e aplicada da segurança do trabalho.

Durante o curso de Segurança 
do Trabalho, os alunos aprende-
rão sobre legislação e normas 
de segurança, higiene ocupacio-
nal, ergonomia, gestão de riscos, 
prevenção de acidentes, e audi-
torias de segurança. As discipli-
nas abordam tanto a teoria quan-
to a prática, permitindo que os 
alunos desenvolvam habilidades 
em análise de riscos, implemen-
tação de medidas de prevenção, 
e gestão de programas de segu-
rança. Os estudantes terão aces-
so a laboratórios de segurança e 
participarão de atividades práti-
cas que aplicam os conhecimen-
tos teóricos adquiridos. O curso 
prepara os alunos para enfrentar 
os desafios da segurança ocupa-
cional, promovendo a saúde e a 
proteção dos trabalhadores.

Os objetivos do curso de Segu-
rança do Trabalho são formar 
profissionais qualificados para 
promover a segurança e a saúde 
ocupacional, prevenir acidentes 
de trabalho, e preparar os alunos 
para atuar em diversos setores 
econômicos. O curso busca de-
senvolver habilidades práticas e 
teóricas em segurança do traba-
lho, incentivando a pesquisa e a 
análise crítica das condições de 
trabalho. Além disso, visa prepa-
rar os alunos para atuarem de 
forma crítica e reflexiva, contri-
buindo para a saúde e a seguran-
ça dos trabalhadores e a eficiên-
cia das empresas.

Os graduados em Segurança do 
Trabalho encontram oportuni-
dades em indústrias, empresas 
de construção, órgãos governa-
mentais, e consultorias. Eles po-
dem atuar como técnicos de se-
gurança do trabalho, consultores 
de segurança, auditores de segu-
rança, e gestores de programas 
de saúde ocupacional. O mer-
cado valoriza profissionais com 
habilidades em análise de riscos, 
prevenção de acidentes, gestão 
de programas de segurança, e 
auditorias de segurança. Além 
disso, os graduados podem tra-
balhar em empresas de tecno-
logia, desenvolvendo soluções 
para a segurança ocupacional, 
ou empreender em consultorias 
de segurança do trabalho.

FUNDAMENTAÇÃO 
MATEMÁTICA

HIGIENE DO 
TRABALHO E 

BIOSEGURANÇA

DESENHO TÉCNICO

TÉCNICAS E 
PROCEDIMENTOS 

DE PRIMEIROS 
SOCORROS

CIRCUITOS E INSTA-
LAÇÕES ELÉTRICAS

LEAN 
MANUFACTURING

GESTÃO EM AÇÃO 
- PRINCÍPIOS E 
ESTRATÉGIAS

MEDICINA DO 
TRABALHO

COMPORTAMENTO 
ORGANIZACIONAL E 

LIDERANÇA

HISTÓRIA E CULTURA 
AFRO-BRASILEIRA, 

AFRICANA E INDÍGENA

BOMBAS E 
INSTALAÇÕES DE 
BOMBEAMENTO

ESTATÍSTICA E PRO-
BABILIDADE

INTRODUÇÃO À 
CONTABILIDADE

TOXICOLOGIA 
AMBIENTAL

ERGONOMIA

LEGISLAÇÃO 
TRABALHISTA E 
PREVIDENCIÁRIA

TRANSPORTE E 
AMRMAZENAGEM

EMPREENDEDORIS-
MO

MEIO AMBIENTE E 
SUSTENTABILIDADE

SEGURANÇA E SAÚDE 
NO TRABALHO EM 

SERVIÇOS DE SAÚDE

LEGISLAÇÃO E 
NORMAS TÉCNICAS 
EM SEGURANÇA DO 

TRABALHO

DIREITOS HUMANOS 
E RELAÇÕES ÉTNICO-

RACIAIS

PLANEJAMENTO 
E PROGRAMAS 

DE MANUTENÇÃO 
INDUSTRIAL

ORGANIZAÇÃO, SIS-
TEMAS E MÉTODOS

PENSAMENTO 
CRÍTICO E 

COMUNICAÇÃO

DOENÇAS 
PROFISSIONAIS

MAPEAMENTO DE 
RISCOS

NORMAS DE 
CERTIFICAÇÕES E 

AUDITORIA

ADMINISTRAÇÃO 
DE SISTEMAS DE 
SEGURANÇA DO 

TRABALHO

PSICOLOGIA DO TRA-
BALHO

TECNOLOGIA DIGITAL

AMBIENTE DE 
TRABALHO 
SIMULADO

AMBIENTE DE 
TRABALHO 
SIMULADO

AMBIENTE DE 
TRABALHO 
SIMULADO

AMBIENTE DE 
TRABALHO 
SIMULADO

LEGISLAÇÃO 
APLICADA À SAÚDE 
DO TRABALHADOR

AMBIENTE DE TRABALHO 
SIMULADO - GESTÃO 

INTEGRADA

AMBIENTE DE TRABALHO 
SIMULADO

LÍNGUA BRASILEIRA DE 
SINAIS - LIBRAS EDUCAÇÃO AMBIENTAL

HISTÓRIA E CULTURA 
AFRO-BRASILEIRA, 

AFRICANA E INDÍGENA

DIREITOS HUMANOS E RE-
LAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS

(*) Integralização mínima considerando 1008 horas de estudo por ano, ou 3,5 horas de estudo por dia em 288 dias

(*) Integralização mínima considerando 1008 horas de estudo por ano, ou 3,5 horas de estudo por dia em 288 dias
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Esta matriz curricular é válida para estudantes ingressantes a partir de 2024. A estrutura curricular pode sofrer modificações conforme decisões do Núcleo 
Docente Estruturante (NDE) do curso, visando o aprimoramento contínuo.
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