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Informação

Gestão de Tecnologia da Informação

Negócios

1.600

19 24 36

O curso de Gestão de Tecnologia da Informação oferece uma formação 
especializada na administração estratégica e operacional de recursos de 
tecnologia da informação em organizações. Com foco em alinhar a TI 
com os objetivos de negócio, o curso prepara os alunos para gerenciar 
infraestruturas de TI, sistemas de informação, projetos de tecnologia e 
equipes de TI de maneira eficiente e eficaz.

Os alunos aprenderão sobre os 
fundamentos da gestão de TI, in-
cluindo governança de TI, gestão 
de serviços de TI, segurança da 
informação, gestão de projetos 
de tecnologia, e gestão de da-
dos e sistemas. O curso também 
abrange temas como arquitetura 
de TI, inovação tecnológica, aná-
lise de negócios, e estratégias 
de transformação digital. Além 
disso, os alunos desenvolverão 
habilidades em liderança, ges-
tão de equipes, negociação, e to-
mada de decisão estratégica no 
contexto da TI.

O objetivo do curso é capacitar 
os alunos com os conhecimen-
tos teóricos e habilidades práti-
cas necessárias para gerenciar 
efetivamente os recursos de tec-
nologia da informação em orga-
nizações. Os participantes serão 
preparados para enfrentar os de-
safios da gestão de TI, desde a 
implementação de sistemas e 
infraestruturas até a gestão de 
mudanças e a garantia de confor-
midade com regulamentações e 
padrões de segurança. O curso 
também visa desenvolver a ca-
pacidade dos alunos de utilizar a 
TI como uma vantagem compe-
titiva e facilitadora de inovação 
nos negócios.

O mercado de trabalho para pro-
fissionais de Gestão de Tecno-
logia da Informação é vasto e 
dinâmico, abrangendo oportuni-
dades em empresas de todos os 
setores, desde tecnologia da in-
formação e serviços financeiros 
até saúde, varejo, governo e edu-
cação. Os formados podem atu-
ar como gestores de TI, diretores 
de tecnologia (CTO), analistas de 
segurança da informação, con-
sultores de TI, e especialistas em 
transformação digital. A cres-
cente dependência das organi-
zações em tecnologias avança-
das e sistemas de informação 
eficientes impulsiona a deman-
da por profissionais qualificados 
em gestão de TI.
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AMBIENTE DE 
TRABALHO SIMULADO 
- FUNDAMENTOS DO 

TURISMO

AMBIENTE DE 
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LÍNGUA BRASILEIRA DE 
SINAIS - LIBRAS EDUCAÇÃO AMBIENTAL

HISTÓRIA E CULTURA 
AFRO-BRASILEIRA, 

AFRICANA E INDÍGENA

DIREITOS HUMANOS E RE-
LAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS

(*) Integralização mínima considerando 1008 horas de estudo por ano, ou 3,5 horas de estudo por dia em 288 dias

(*) Integralização mínima considerando 1008 horas de estudo por ano, ou 3,5 horas de estudo por dia em 288 dias

CURSO DE GRADUAÇÃO EM

Esta matriz curricular é válida para estudantes ingressantes a partir de 2024. A estrutura curricular pode sofrer modificações conforme decisões do Núcleo 
Docente Estruturante (NDE) do curso, visando o aprimoramento contínuo.
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