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CURSO DE GRADUACAO EM

Administracao

O curso de Administracao de empresas oferece uma graduacao focada

na formacao de profissionais capazes de gerenciar e otimizar recursos

organizacionais em empresas de diversos setores. Com carga horaria
de 3.000 horas, o curso é estruturado em modulos que abrangem
desde fundamentos de administracao até técnicas avancadas de
gestao estratégica e empreendedorismo. Os alunos aprenderao sobre
planejamento estratégico, financas empresariais, marketing, recursos
humanos, e operacdes. A formacao é complementada por disciplinas
praticas e tedricas que proporcionam uma visao integrada e aplicada da
administracao.
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AREA DE ATUACAO
Gestao e Negocios

CARGA HORARIA

3.000
HORAS

INTEGRALIZAGCAO (MESES)

MINIMO MEDIO MAXIMO

(*) Integralizagdo minima considerando 1008 horas de estudo por ano, ou 3,5 horas de estudo por dia em 288 dias

O que voceé vai aprender

Objetivo

No curso de Administragcao de
Empresas, vocé aprendera sobre
gestao estratégica, lideranca,
planejamento, organizagao, con-
trole e tomada de decisao. Tam-
bém tera conhecimento nas are-
as funcionais da empresa, como
marketing, financas, recursos
humanos, operacgoes e logistica.
Além disso, desenvolvera habi-
lidades empreendedoras, como
identificacdo de oportunidades
de negdcio e criacao de planos
de negdcios. Aprendera a anali-
sar problemas e implementar es-
tratégias eficazes, considerando
aspectos éticos e de responsabi-
lidade social. Também aprimora-
ra habilidades de comunicacao,
negociacao, trabalho em equipe
e liderangca. O curso proporcio-
nara experiéncias praticas e es-
tagios para aplicacao dos conhe-
cimentos tedricos na pratica.

O curso de Administragao de Em-
presas tem como objetivo for-
mar profissionais capacitados
para planejar, organizar, dirigir e
controlar os recursos organiza-
cionais de maneira eficiente e
eficaz. Visa desenvolver habilida-
des de liderancga, tomada de de-
cisao e resolugao de problemas,
além de promover a compreen-
sao dos principios fundamentais
de gestao, finangas, marketing,
recursos humanos e operacoes.
O curso também busca preparar
os alunos para enfrentar os de-
safios do mercado global, incen-
tivar a inovagao e o empreende-
dorismo, e fomentar uma visao
ética e sustentavel dos negécios.
Assim, os graduados estarao ap-
tos a contribuir para o sucesso e
crescimento das organizacgoes.

Matriz Curricular

Mercado de Trabalho

O mercado de trabalho para gra-
duados em Administracao de
Empresas é vasto e diversifica-
do, abrangendo setores como
flnancas, marketing, recursos
humanos, logistica e gestao de
operagoes. Os profissionais po-
dem atuar em empresas priva-
das, publicas e do terceiro setor,
além de consultorias e startups.
A demanda por administrado-
res é alta devido a necessidade
constante de otimizagao de pro-
Cessos e inovacao nas organiza-
coes. Habilidades em analise de
dados, gestao de projetos e lide-
ranca sao particularmente valo-
rizadas. Além disso, o mercado
globalizado oferece oportunida-
des internacionais, enquanto o
empreendedorismo abre portas
para a criacao e gestao de novos
negocios.
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Esta matriz curricular é vdlida para estudantes ingressantes a partir de 2024. A estrutura curricular pode sofrer modificagoes conforme decisoes do Nucleo
Docente Estruturante (NDE) do curso, visando o aprimoramento continuo.
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